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I. MARCO TEÓRICO 

 

1.1. INTRODUCCIÓN 

La transición de los alumnos de 6º de Primaria a 1º de E.S.O. es un proceso muy 

importante para ellos ya que existen diversos cambios que harán que su contexto varíe.  

Los alumnos de estas edades presentan unas características que se deben tener en cuenta 

a la hora de llevar a cabo una adecuada adaptación. Los alumnos deberán adaptarse a nuevos 

profesores, nuevo centro, nuevas normas y todo esto acompañando del cambio de “niño” a 

“preadolescente” y todo lo que esto conlleva. 

Por ello  tanto docentes como familias debemos tener presentes todos estos aspectos 

para poder trabajar con los alumnos y conseguir una buena adaptación en los nuevos centros y 

en el contexto que les rodeará cotidianamente.  

Para que este proceso se desenvuelva de manera correcta es necesario que se produzca 

de manera gradual, iniciándose en 6º de Primaria y finalizando en el primer curso de 

Secundaria.  Familia y alumnos deben sentirse cómodos y bien informados con el nuevo paso 

que sus hijos van a dar.  

Será necesario que los centros vinculados se coordinen para poder asegurar una cierta 

continuidad en el ámbito de enseñanza- aprendizaje. Tal y como dice Valls (2003:65):“para que 

las transformaciones que experimentará este alumnado sean fácilmente asumidas, 

repercutiendo positivamente en su autoestima, rendimiento escolar y en su socialización dentro 

del nuevo centro.” 

 

Según Valls (2003) (profesora del IES Escola Industrial, en Sabadell, Barcelona) existen una 

serie de fases que componen la transición:  

La fase preparatoria: esta fase se sitúa en el inicio de la transición, en 6º de primaria, se 

podría decir que es la “fase preparatoria para el cambio” ya que en ella se genera la idea de 

cambio tanto en el alumnado como en las familias y en el profesorado. Las acciones se 

encaminarán a preparar al alumnado y a su familia para que asimilen la nueva cultura escolar y 

puedan formar parte de ella. 

El cambio: esta fase abarca desde que el alumnado abandona la escuela hasta que se 

incorpora al nuevo centro. En este periodo las advertencias por parte de la familia, 

compañeros y maestros adquieren una relevancia significativa para el alumnado. En este 

momento no todo el alumnado ha de superar las mismas dificultades. Ciertos colectivos 

afrontan una mayor dificultad para incorporarse al nuevo centro debido a que han de utilizar 

nuevos medios de transporte y a la vez descubrir un espacio urbano, que en ocasiones es 

completamente diferente al del barrio o pueblo donde habitan. Es preciso prevenir estas 

situaciones mediante acciones que faciliten a todo el alumnado la incorporación al centro y un 

mutuo conocimiento entre los iguales. 
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El asentamiento: La fase de asentamiento la podríamos delimitar desde el momento en 

que el nuevo alumnado se incorpora a su aula hasta que resuelve las primeras necesidades 

mínimas para desenvolverse en el nuevo medio. En este periodo, el alumnado experimenta 

transformaciones personales y se hacen visibles los estados de ansiedad, dudas, añoranza, 

nerviosismo, etc. En definitiva, es un momento difícil, de confusión y desorientación, donde es 

preciso resolver necesidades inmediatas y, por lo tanto, deja poco espacio y tiempo para la 

elaboración de la realidad presente. 

La fase de bifurcación: El alumnado vuelve a vivir cambios personales importantes, 

reelaborando sus representaciones mentales sobre la base de la experiencia inmediata y con 

las aportaciones de las actuaciones que se han hecho en las fases anteriores. Como resultado 

de estas acciones, puede tomar caminos distintos, bifurcándose hacia una adaptación o una 

resistencia activa o bien pasiva en el centro receptor. 

La postransición: Es el final de un proceso de elaboración de las pérdidas y los beneficios 

de la transición, con implicaciones psicosociales y académicas. Los resultados, positivos o 

negativos, de este proceso de transición dependerán, entre otras variables, de cómo los 

jóvenes hayan resuelto los conflictos producidos por la transición, de cómo afronten los 

cambios físicos y culturales de la adolescencia, de la aceptación de los propios compañeros, de 

las intervenciones y respuestas de los adultos, etc. 

El modo en que el alumnado resuelva estos retos de crecimiento personal y de 

situaciones le llevará a un estado de inclusión o exclusión dentro del centro educativo. 
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1.2. JUSTIFICACIÓN  

En nuestra opinión, los cambios que se producen en los alumnos de último curso de 

primaria que transitan hacia Secundaria son de gran importancia y queremos prestarle una 

atención especial ya que consideramos que es un paso importante en la trayectoria académica 

de los alumnos.  

Según como guiemos esos cambios y cómo trabajemos con ellos la transición será positiva 

o negativa tanto para alumnos como para las familias que acompañan a sus hijos en este 

nuevo camino.  

Nuestra tarea será la idear un programa de transición que ayude a mejorar las prácticas 

educativas que se están desarrollando en este momento sobre este tema.  

El objetivo principal es garantizar una buena coordinación entre centros y familiares para 

que los alumnos se vean beneficiados y su adaptación sea los más favorable posible.  

 

“Garantizar el derecho a la educación obligatoria requiere actuaciones coordinadas 

entre el conjunto de agentes educativos”. (San Fabián Maroto). 
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1.3. INNOVACIÓN 

La innovación, según el diccionario de la Real Academia Española, es la creación o 

modificación de un producto, y su introducción en un mercado. Un aspecto esencial de la 

innovación es su aplicación exitosa de forma comercial. 

Hablar de innovación supone, en primer lugar, la necesidad de establecer con claridad los 

diversos significados que se dan al término y su relación con conceptos como el de cambio y el 

de mejora que, en muchas ocasiones se utilizan como sinónimos, pero que no son tales, 

aunque su significado pueda estar estrechamente vinculado con la innovación. 

Con base en la etimología del término, se puede hablar de innovación en el sentido de la 

mera introducción de algo nuevo y diferente; sin embargo, este significado, deja abierta la 

posibilidad de que ese "algo nuevo" sea o no, motivo de una mejora; tan nuevo sería 

un método que facilita la mejora de la comprensión lectora, como uno que la inhibe. 

Algunas veces, el término innovación es utilizado para designar una mejora con relación 

a métodos, materiales, formas de trabajo, etc., utilizados con anterioridad, pero la mejora por 

sí sola puede, o no, ser innovación; por ejemplo, un método puede mejorar porque se aplica 

con más conocimiento de causa o con más experiencia, y en este caso no hay una innovación, 

mientras que si el método mejora por la introducción de elementos nuevos, la mejoría puede 

ser asociada entonces a una innovación. 

Así, una primera aproximación al concepto de innovación puede ser el de "introducción 

de algo nuevo que produce mejora" (Moreno, 1995). 

Un análisis más detallado se tiene que realizar para examinar la relación entre innovación 

y cambio. Si se establece que la innovación significa la introducción de algo nuevo que produce 

mejora, el hecho de pasar de lo que se tenía antes, a un estado de mejoría, supone la 

presencia de un cambio. Sin embargo, no puede afirmarse que todo cambio sea una 

innovación, un cambio puede ocurrir incluso de manera no deliberada como consecuencia de 

la intervención de múltiples factores en una situación determinada. 

Así, puede establecerse que la innovación es algo más planeado, más deliberado, más 

sistematizado y más obra de nuestro deseo del cambio, el cual es generalmente más 

espontáneo. 

Aun coincidiendo en que el término innovación esté asociado al significado de la 

introducción de algo nuevo que produce mejora, y que por lo tanto trae consigo un cambio, 

surge luego la discusión de qué será entendido por "nuevo". En un sentido estricto, lo nuevo es 

asociado a lo que nunca antes había sido inventado, conocido o realizado, que se genera, se 

instituye o se presenta por primera vez; utilizando este significado de lo nuevo, las 

innovaciones serían realmente escasas o raras, no es común que surja algo nuevo en el sentido 

antes mencionado. 

La reflexión anterior conduce al planteamiento de lo nuevo en otra dimensión, asociado 

sobre todo a formas o maneras nuevas de hacer o utilizar algo. En este sentido, se admite 

como nuevo algo que ya ha sido conocido o utilizado en otros tiempos o situaciones, pero que 

ahora se utiliza en nuevas circunstancias, con diferentes finalidades, en diversas 

combinaciones o formas de organización, etc. 

http://www.monografias.com/trabajos34/innovacion-y-competitividad/innovacion-y-competitividad.shtml
http://www.monografias.com/trabajos2/mercambiario/mercambiario.shtml
http://www.monografias.com/trabajos13/discurso/discurso.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/metods/metods.shtml
http://www.monografias.com/trabajos38/comprension-lectora/comprension-lectora.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/metods/metods.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/propiedadmateriales/propiedadmateriales.shtml
http://www.monografias.com/trabajos34/el-trabajo/el-trabajo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/epistemologia2/epistemologia2.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/metods/metods.shtml#ANALIT
http://www.monografias.com/trabajos12/elorigest/elorigest.shtml
http://www.monografias.com/trabajos6/napro/napro.shtml
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Los planteamientos anteriores permiten una plena coincidencia con la definición que 

Richland (citado por Moreno,1995) da de innovación: "la innovación es la selección, 

organización y utilización creativas de recursos humanos y materiales de maneras nuevas y 

propias que den como resultado la conquista de un nivel más alto con respecto a las metas 

y objetivos previamente marcados". 

El hecho de que en la definición de innovación que se acaba de citar se hable de la 

conquista de un nivel más alto con respecto a ciertos objetivos, alude a una características 

que, en la innovación educativa, resulta fundamental: las innovaciones tienen que ser 

evaluadas y sólo pueden valorarse en relación con las metas y objetivos de un 

determinado sistema educativo, no son transferibles, sin más, de un sistema a otro. 

 

 

1.4. TIC E INNOVACIÓN 

Podemos definir la innovación como un proceso de cambio planificado, que se 

fundamenta y orienta en el logro de mejora de la calidad de la educación a través, en este 

caso, de la incorporación y uso de las TIC. Actualmente, vivimos en la era de la tecnología, la 

era de una gran revolución en todos los ámbitos sociales que repercute también en el ámbito 

educativo. 

Conforme a la teoría de Echeverría (2001), Internet es el mejor exponente del emergente 

tercer entorno en el que se desarrolla la actividad social de las personas. Los tres entornos son: 

- El entorno natural. El más cercano, que abarca desde nuestro cuerpo y la comunicación 

dentro de la comunidad hasta el entorno natural próximo. La educación para este entorno se 

realizaba tradicionalmente en la familia. 

- El entorno urbano. Con la aparición del "entorno artificial" de las ciudades se hace 

necesaria una institución, la escuela, que además de reforzar los conocimientos sobre el 

primer entorno proporcione la formación necesaria para interactuar en este segundo entorno 

(lectura y escritura, normas sociales, un oficio...). A partir de la Revolución Francesa comienza 

a ser un derecho universal. Otro agente educativo de gran importancia en este entorno es "la 

calle". 

- El entorno virtual. Supone una ampliación de la realidad con nuevos espacios para la 

interacción social que cada vez cobran más relevancia. Es un espacio electrónico y 

representacional (en el que convergen Internet, las tecnologías multimedia de los videojuegos, 

realidad virtual, el teléfono, la televisión...). Y multicrónico y distal (depende de redes 

electrónicas cuyos nodos pueden estar en diversos países.) 

Además de ser un medio de información y comunicación, supone un nuevo espacio para 

la interacción social donde se pueden desarrollar todo tipo de actividades: entretenimiento, 

trabajo, arte, expresión de emociones y sentimientos...Los jóvenes vagan libremente por estos 

espacios donde la naturaleza se presenta con digitalizados museos y ciudades, aprendiendo 

http://www.monografias.com/trabajos5/selpe/selpe.shtml
http://www.monografias.com/trabajos4/refrec/refrec.shtml
http://www.monografias.com/trabajos910/choque-mundos/choque-mundos.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/teosis/teosis.shtml
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muchas cosas de manera informal, autodidacta (como antes lo hacían por las calles). Mientras, 

las escuelas no acaban de adaptarse a las nuevas circunstancias y aún no se reconoce el 

derecho universal a una educación que prepare también para "vivir y desarrollarse" en este 

nuevo entorno. 

Según Pere Marqués (2000), nuestra sociedad actual es la llamada “sociedad de la 

información”, caracterizada por los “continuos avances científicos y por la tendencia a la 

globalización económica y cultural”. No debemos rechazar las TIC ya que éstas forman parte 

de nuestro mundo actual, de la cultura tecnológica que nos rodea y de las nuevas 

competencias educativas del siglo XXI que redacta la LOE: Competencia de comunicación 

lingüística, competencia de tratamiento de la información y mundo digital, competencia de 

aprender a aprender, competencia de autonomía e iniciativa personal, competencia cultural y 

artística, competencia social y ciudadana, competencia en el conocimiento e interacción con el 

mundo físico y competencia matemática. 

Por otro lado, el profesorado necesita competencias instrumentales para usar los 

programas y los recursos de Internet, pero sobre todo necesita adquirir competencias 

didácticas para el uso de todos estos medios TIC en sus distintos roles docentes como 

mediador, orientador, asesor, tutor, prescriptor de recursos para el aprendizaje, fuente de 

información, organizador de aprendizajes, modelo de comportamiento a emular, entrenador 

de los aprendices, motivador (Marqués, 2000). Es importante y necesario que  el profesorado 

esté siempre actualizado y se forme continuamente en cuanto a los nuevos instrumentos 

tecnológicos. Debe tener una completa alfabetización digital. 

Con la TIC podemos ampliar nuestras capacidades físicas y mentales, y, además, potenciar 

las posibilidades de desarrollo social. Su rápida evolución y su implantación en la enseñanza 

han provocado un cambio en los procesos didácticos. 

Jesús Salinas (2008), expone que la aplicación de las TIC a acciones de formación bajo la 

concepción de enseñanza flexible, abren diversos frentes a cambio y renovación a considerar: 

- Cambios en las concepciones (cómo funciona en aula, definición de los procesos 

didácticos, identidad del docente, etc.). 

- Cambios en los recursos básicos: contenidos (materiales, etc…), infraestructuras 

(acceso a redes, etc.), uso abierto de estos recursos (manipulables por el 

profesor, por el alumno, etc.). 

- Cambios en las prácticas de los profesores y de los alumnos. 

Las TIC pueden favorecer tanto en la formación del alumnado, en la eficiencia del trabajo 

de los profesores, en la eficacia didáctica y en labores de orientación. Según Pere Marqués 

(2000), las aportaciones más relevantes son las especificadas en el siguiente cuadro: 
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APORTACIONES DE LAS TIC INSTRUMENTOS 

- Medio para la expresión: escribir, dibujar, presentaciones, 

webs. 

  

- Editores de texto, dibujo 

y presentaciones 

multimedia; blogs... 

- Fuente abierta de información. Facilitan el acceso a más 

información de todo tipo ya que la información es la materia 

prima para la construcción de conocimientos. 

- Internet, plataformas 

educativas de centro, 

DVDs, TV... 

- Instrumentos de trabajo para procesar la información: más 

productividad, instrumento cognitivo... Hay que procesar la 

información para construir nuevos conocimientos-aprendizajes. 

- Procesadores de textos, 

gestores de bases de 

datos, hoja de cálculo... 

- Canales de comunicación presencial. Los alumnos 

pueden participar más en clase. 

- Pizarra digital. 

- Canales de comunicación virtual y el trabajo 

colaborativo entre profesores y alumnos, que facilita: realizar 

trabajos en colaboración, intercambios, tutorías, compartir, 

poner en común, negociar significados, informar... 

- Mensajería, foros 

virtuales, blogs, wikis, 

plataformas educativas 

de centro... 

- Canales de comunicación con las familias. Se pueden realizar 

consultas sobre las actividades del centro y gestiones on-line, 

contactar con los tutores, recibir avisos urgentes y orientaciones 

de los tutores, conocer los que han hecho los hijos en la escuela, 

ayudarles en los deberes... y también recibir formación diversa de 

interés para los padres. 

- Mensajería, web de 

centro, plataforma 

educativa de centro, 

blogs, wikis... 

- Medios didácticos para el aprendizaje, la evaluación, el 

tratamiento de la diversidad. Informan, entrenan, guían 

aprendizajes, evalúan, motivan. Hay muchos materiales 

interactivos autocorrectivos. 

- Programas didácticos 

multimedia. 

- Medios lúdicos y para el desarrollo psicomotor y cognitivo. - Videojuegos educativos 

multimedia. 

- Herramientas para la evaluación, diagnóstico y 

rehabilitación. 

- Programas informáticos 

específicos. 

- Generador/Espacio de nuevos escenarios formativos a 

distancia. Multiplican los entornos y las oportunidades de 

aprendizaje contribuyendo a la formación continua en todo 

momento y lugar 

- Entornos multimedia de 

aprendizaje, plataformas 

educativas de centro, 

LMS(Moodle...), campus 

virtuales 

- Soporte para la realización de nuevas actividades de 

aprendizaje de alto potencial didáctico y motivador (imágenes, 

- Todos 



Proyecto de mejora para la transición   Eva Mª Buró Porcel, Laura Caro Morales, 

De Primaria a Secundaria  Ana Mª Padilla Sánchez, Arantxa Vílchez Calderón 

 9 

 

vídeo, sonido, interactividad...). Pueden contribuir a la innovación 

pedagógica. 

- Herramientas de apoyo a la acción tutorial - Programas para la 

gestión de tutorías, PDA 

para control de 

asistencia... 

- Facilitan el aprendizaje de nuevos conocimientos y 

"competencias digitales" que inciden en el desarrollo cognitivo y 

son necesarias para desenvolverse en la actual Sociedad de la 

Información. 

- Todos 

- Instrumentos para la gestión administrativa y tutorial. 

Permiten automatizar diversos trabajos de la gestión de los 

centros: secretaría, acción tutorial, asistencias, 

bibliotecas…,facilitando el trabajo de los gestores del centro 

- Programas ofimáticos. 

- Programas específicos de 

gestión de centros. 

 

Por otra parte, las TIC fomenta en los alumnos una mayor autonomía y calidad de sus 

aprendizajes, actuando como instrumentos cognitivos que apoyan y expanden su capacidad de 

pensamiento. 

La puesta en práctica de las TIC debe ser adaptada a los métodos tradicionales de la 

enseñanza, para así convertir el centro educativo en un centro innovador. Esta innovación 

habrá tenido como resultado el éxito o el fracaso dependiendo de la forma en que los 

diferentes actores educativos interpreten, filtren y den forma a los cambios propuestos. 
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1.5. SITUACIÓN EN ESPAÑA 

 

1.5.1. LEGISLACIÓN 

Desde el punto de vista normativo, podemos comprobar cómo en la LOE consta la 

innovación en uno de sus principios, concretamente en el principio que trata: “El fomento y la 

promoción de la investigación, la experimentación y la innovación educativa”. 

En el Art. 102 de formación permanente también consta el deber de las Administraciones 

educativas, que “promoverán la utilización de las tecnologías de la información y la 

comunicación y la formación en lenguas extranjeras de todo el profesorado, 

independientemente de su especialidad, estableciendo programas específicos de formación en 

este ámbito. Igualmente, les corresponde fomentar programas de investigación e innovación”. 

 En el capítulo IV que trata del reconocimiento y apoyo al profesorado, se recuerda la 

“necesidad de actualización, innovación e investigación que acompaña a la función docente”. 

Por otro lado, en el Art. 105 sobre las medidas para el profesorado de centros públicos, 

plasma que las Administraciones educativas deberán favorecer: 

b) El reconocimiento de la labor del profesorado, atendiendo a su especial 

dedicación al centro y a la implantación de planes que supongan innovación 

educativa, por medio de los incentivos económicos y profesionales 

correspondientes. 

d) El desarrollo de licencias retribuidas […] con el fin de estimular la realización de 

actividades de formación y de investigación e innovación educativas que 

reviertan en beneficio directo del propio sistema educativo. 

Por último, en el Art. 132 de competencias del director se expone, que son competencias 

del mismo: “c) Ejercer la dirección pedagógica, promover la innovación educativa e impulsar 

planes para la consecución de los objetivos del proyecto educativo del centro”. 

 

Por otro lado, centrándonos en la LEA, observamos concretamente en su artículo 112 

titulado la Innovación e investigación establece lo siguiente: "La Administración de la Junta de 

Andalucía estimulará la realización de investigaciones y la difusión de prácticas innovadoras en 

el campo de la educación y formación permanente de personas adultas". 

Además, el sistema educativo andaluz, guiado por la Constitución y el Estatuto de 

Autonomía para Andalucía, así como por los principios del sistema educativo español 

establecidos en el artículo 1 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, se fundamenta en el 

mismo principio relacionado con la innovación: “c) Mejora permanente del sistema educativo, 

potenciando su innovación y modernización y la evaluación de todos los elementos que lo 

integran”. 
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1.5.2. BUENAS PRÁCTICAS 

En este punto queremos mostrar, de forma resumida como se está la transición de los 

alumnos de Primaria a Secundaria en distintos centros de nuestro país, mostrando ejemplos 

concretos.  

 Para comenzar queremos hacer alusión al Programa de tránsito a la ESO diseñando por 

Molina Soldán, E.M. (2006). 

Actividades que realizan: 

 

 

EJEMPLO I 

 

 PLAN DE TRANSICIÓN A LA E.S.O. 

Por el Equipo de Orientación Educativa: 

-   Elaboración del Plan de Transición 

-   Presentación de dicho Plan a las Comisiones de Coordinación Pedagógicas de cada centro 

-   Coordinación y seguimiento 

-   Participación directa en distintas actividades: organización de la mesa redonda, charla-

coloquio a los padres, preparación de notas informativas a padres, etc. 

-   Evaluación del Plan 

 

Por los alumnos de 6º de Primaria: 

-   Trabajo de investigación sobre el Sistema Educativo Español y en concreto sobre la ESO 

-   Entrevistas al director, profesores, alumnos del Primer Ciclo de la ESO 

-   Participación en una mesa redonda. Tema: Primer Ciclo de la ESO 

-   Visita al Centro de Secundaria 

-   Publicación de la visita en el periódico del Centro si lo hubiere 

-   Asistencia a la Charla sobre la ESO 

 

Por los alumnos del Programa de Animador Turístico: 

-   Preparación de la visita que realizarán los alumnos de 6º de Primaria al Instituto 

-   Guía durante la visita 
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Por los profesores: 

-   Dirección de las sesiones de tutoría donde se trabaje el Plan de Transición 

-   Reuniones de coordinación entre los tutores del Tercer Ciclo de Primaria y Primer ciclo 

de la ESO 

 

Con los padres: 

-   Carta Informativa enviada por el Equipo de Orientación que servirá de introducción al 

tema  

-   Charla sobre el Sistema Educativo Español concretando en la ESO 

-   Visita al Centro del IES 

 

EJEMPLO II 

Otro ejemplo de actuación publicado en, Grup OOE, UAB 2002, es el siguiente: 

 

 Acciones profesionales previas al cambio de centro y etapa 

Para un correcto apoyo al alumnado que debe vivir esta primera fase de la transición, se 

destaca una serie de aspectos relevantes a tener en cuenta y llevar a cabo: 

- Información a las familias de los nuevos alumnos sobre el funcionamiento del centro de 

secundaria, la oferta educativa, el proyecto educativo y curricular, así como el procedimiento a 

seguir para la preinscripción y posterior matrícula 

- Conocimiento más cercano del centro por parte de los alumnos nuevos: su situación, 

cómo llegar, las instalaciones. 

- Visita de los profesionales del Instituto a los centros de Primaria para realizar la recogida 

de información del nuevo alumnado. Se debe considerar, además del intercambio oral, 

información escrita a través de informes. 

- En el marco del equipo docente de primer curso de secundaria, se debe realizar una 

valoración de toda la información recogida y proceder a la distribución y planificación de los 

grupos de alumnos/as. 

- Los equipos de apoyo psicopedagógico deben estar atentos a temas como el nivel de 

aprendizaje del alumnado, sus características personales, la detección de los alumnos con 

necesidades educativas especiales, la necesidad de llevar a cabo adaptaciones curriculares 

individualizadas, etc. 
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Acciones en los primeros momentos del cambio como organización puntual (el primer 

mes) 

- Es importante que los nuevos alumnos, ya en el centro, conozcan los aspectos básicos de 

la nueva institución: el tutor/a, los profesores, las instalaciones, la organización funcional del 

nuevo centro y etapa, y la oferta de créditos variable así como la forma de escogerlos. 

- A su vez, se debe hacer hincapié en favorecer el conocimiento mutuo del grupo, 

potenciando un buen clima afectivo y relacional. 

- Las primeras reuniones con los padres o tutores son de capital importancia, pues en ellas 

puede empezar a construirse, o no, una relación de necesario conocimiento y confianza. Los 

primeros contactos deben ser útiles para recibir información sobre gustos y aficiones de los 

alumnos, sobre sus capacidades y lagunas en el proceso de aprendizaje y, sobre todo, 

expectativas familiares hacia el alumno/a. 

 

 

EJEMPLO III 

 

Facilitar la transición de la Educación Primaria a la Educación Secundaria 

Con esta línea de actuación se pretende asegurar una transición fluida del alumnado 

desde la educación primaria a la educación secundaria, mediante la coordinación de los 

centros implicados, la adaptación organizativa de los cursos 5º y 6º de primaria y 1º y 2º de 

secundaria y la atención especial a las familias de los alumnos.  

 

Destinatarios: 

Alumnado que cursa 1º y 2º de ESO en el centro de secundaria y 5º y 6º de primaria en los 

centros adscritos, así como sus familias respectivas.  

 

Objetivos: 

 

• Responder del mejor modo posible a las necesidades y expectativas del alumnado, 

por parte del centro de secundaria, disponiendo de toda la información existente y 

utilizable sobre los grupos que acceden a la ESO.  

 

• Facilitar la continuidad en la progresión de la acción educativa.  

 

• Integrar a todos los alumnos en su nuevo grupo y en la dinámica del centro.  

 

• Conseguir dar las respuestas adecuadas al alumnado que pueda requerir un apoyo 

especial derivándolos, si fuese necesario, hacia otros programas y recursos.  
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• Orientar a las familias acerca de la educación secundaria, la organización del centro y 

las formas eficaces de apoyo a los alumnos y relación con el centro.  

 

 

Actuaciones: 

- Coordinación entre centros  

Se crearán grupos de trabajo conjunto del centro de secundaria con los centros de 

primaria, adscritos al mismo, en los que participen los equipos directivos, tutores, profesores 

de las distintas áreas, etc. para transmitir la información oportuna sobre los alumnos que 

acceden al IES y coordinar las programaciones y formas de trabajo. Se puede valorar también 

la posible elaboración conjunta de pruebas iniciales para los alumnos de 1º de ESO.  

Tanto en los centros de primaria como en el de secundaria, se procurará garantizar la 

información suficiente y adecuada a familias y alumnos sobre las características generales de 

la ESO y del nuevo centro. Asimismo se tomará nota de las necesidades y expectativas de los 

alumnos y de sus familias, para trasladarlas al centro de secundaria. 

 

 

- Organización en el centro de secundaria  

Se nombrará un responsable del programa en el centro de secundaria, que coordinará las 

actuaciones de los tutores, servicio de orientación, etc.  

El equipo directivo orientará y preparará al personal de administración y servicios (PAS) 

del centro para que desde el primer momento se dé una buena atención a los nuevos alumnos 

y sus familias, cuidando la imagen del centro.  

Se organizarán los grupos y horarios del alumnado de 1º de la ESO, de forma que siempre 

que sea posible, cada grupo tenga un número menor de profesores.  

 
- Acogida  

En los primeros días del curso se organizarán en el centro de secundaria actividades 

dirigidas a garantizar la integración de los alumnos de 1º de ESO, mejorar la cohesión del grupo 

y aumentar el conocimiento sobre la situación de cada uno de los alumnos para dar respuesta 

educativa adecuada a los que requieran una atención diferente de la ordinaria.  

Entre estas actividades podrán contemplarse: reuniones iniciales de información sobre las 

características del centro y su funcionamiento, realización de alguna actividad complementaria 

o extraescolar y adelanto de las sesiones de evaluación inicial.  

 

- Apoyo, asesoramiento y seguimiento durante el curso  

Es muy importante que durante todo el primer curso el tutor mantenga una relación muy 

estrecha y constante con su grupo de alumnos. Con objeto de que el cambio de cultura escolar 

entre primaria y secundaria no sea demasiado brusco, las orientaciones del tutor deben servir 
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de referente además de ayudar a superar la dispersión e inseguridad que puedan sentir 

muchos alumnos.  

En todo caso, se establecerán procedimientos que agilicen la respuesta a las necesidades 

de los alumnos, a comportamientos disruptivos y a faltas de asistencia o puntualidad.  

Junto con los servicios de orientación y el equipo directivo, el tutor mantendrá informadas 

a las familias a través de sesiones generales o individuales, especialmente a aquellas cuyos 

hijos presenten dificultades de aprendizaje o de adaptación al centro, intentando llegar con 

ellas a compromisos para una mejor colaboración entre ellos y el centro. 

 

 

1.5.3.  PROGRAMA DE ACTUACIÓN QUE LLEVA A CABO EL I.E.S. ELEGIDO 

 

Contexto del centro  

 

El centro que hemos visitado para llevar a cabo nuestro programa de mejor es un I.E.S. 

situado en el centro de Granada. Es un centro amplio, su oferta educativa abarca: Enseñanza 

Secundaria Obligatoria (ESO), Enseñanza Secundaria para Adultos (ESA), Bachillerato y Ciclo 

Formativo de Grado Medio. 

 La población que habita esta zona es muy diversa, desde familias muy acomodadas hasta 

pisos de estudiantes mayoritaramiente las familias que eligen este centro tienen un nivel 

socioeconómico y cultural medio-alto. 

 

 

“PROGRAMA DE TRÁNSITO” 

El centro de educación secundaria que hemos elegido, trabaja la transición de primaria a 

secundaria a través de un programa de tránsito. 

Según la orientadora de este centro el programa está estructurado en tres grandes 

ámbitos: profesorado, familia y alumnado. 

En primer lugar se trabaja con los profesores de los centros adscritos, más concretamente 

con los tutores de cada clase de 6º de Primaria. Se llevan a cabo unas reuniones con el fin de 

recoger información sobre los alumnos de nuevo ingreso. En estas reuniones se pretende 

conocer en el contexto del que proceden los alumnos, su nivel académico, hablar de las 

características particulares de cada alumno, etc.  

En este centro consideran importante hablar con el Equipo de Orientación Educativa 

(EOE) para conocer la situación de los alumnos que presentan algún tipo de Necesidad 

Educativa Especifica; para planificar la intervención que se va a llevar a cabo durante el 

próximo curso y seguir indicaciones y consejos de los tutores y orientadores que han trabajado 

con ellos.  

Dentro del Programa de Tránsito también están planificadas una serie de reuniones con 

los profesores de cada área. En estas reuniones se pretende conocer los contenidos que los 



Proyecto de mejora para la transición   Eva Mª Buró Porcel, Laura Caro Morales, 

De Primaria a Secundaria  Ana Mª Padilla Sánchez, Arantxa Vílchez Calderón 

 16 

 

alumnos de 6º de primaria ya han adquirido o deberían haberlo hecho para seguir de manera 

adecuada con su desarrollo académico (enlazando contenidos).  

Este último punto no  se lleva a cabo en la práctica; la orientadora nos informó que es 

muy complicado acordar  horarios compatibles entre los profesores así como ponerse de 

acuerdo. 

Un segundo ámbito con el  cual trabaja el centro es con el alumnado; para ello todos los 

años programan una Jornada de visita al centro cuando todavía están cursando 6º de primaria 

con el fin de que conozcan el centro a nivel físico: se muestran las aulas, los distintos espacios 

como el salón de actos, el recreo, biblioteca, laboratorio… 

Una vez que los alumnos ya han ingresado en 1º de ESO se realiza un primer día de 

jornada de información en el que se explican las normas del centro, el funcionamiento de éste 

y además todos los alumnos se someten a una evaluación inicial para poder observar su nivel 

académico.  

Por último se trabaja con los padres de los futuros alumnos del centro. En este caso se 

organiza una sesión informativa donde los profesores explican los siguientes puntos: 

- Información de cómo rellenar la matrícula. 

- Explicación de las distintas asignaturas optativas (créditos variables) para que 

vayan pensando en las posibles opciones para sus hijos. 

- Se les informa sobre el programa bilingüe que se lleva a cabo en el centro.  

- Información general del funcionamiento del centro. 

 

 

1.5.4.  CRÍTICA 

 

Una vez analizados algunos programas de tránsito hacia la ESO que se utilizan en España 

hemos llegado a la conclusión, algo que ya sabíamos, de que es un momento muy importante 

para los alumnos y que se debe trabajar de manera coordinada y cooperativa tanto entre 

centros como con la familia para que dicho cambio se desarrolle de la manera más adecuada. 

  

Los programas revisados nos parecen adecuados ya que trabajan los ámbitos más 

importantes como: la coordinación entre centros para conocer las características personales, 

académicos y del contexto de los alumnos, además de hacer una recogida de información 

general que les ayudará posteriormente a los centros de Secundaria a organizar los grupos-

clases. La coordinación entre profesores por áreas es algo que algunos centros llevan a cabo; 

se reúnen los profesores de cada área para hablar de los contenidos trabajados en Primaria y 

de esta manera poder enlazar los conocimientos previos de los alumnos con los nuevos 

contenidos a trabajar.  
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Este punto lo consideramos importante pero es algo que no todos los centros utilizan, se 

refleja en sus programas pero a la hora de la verdad no lo llevan a cabo, nosotras en nuestra 

propuesta de mejora intentaremos hacerlo de una manera innovadora.  

 

Otro ámbito analizado y que prácticamente todos los programas llevan a cabo es trabajo 

con las familias, es decir, el intercambio de información que se realiza, tanto durante el último 

curso de primaria como en los primeros meses de 1º de secundaria. Este apartado es 

importante ya que las familias deben estar bien informadas de lo que supone este cambio para 

sus hijos, además de saber cómo orientar a sus hijos (qué centro elegir, qué créditos variables 

escoger…). 

 

En nuestra opinión es una tarea adecuada pero observamos que falta un poco de 

innovación por parte de los centros, es algo rutinario (charlas, visitas a los centros…) muy 

metódico; nuestra propuesta intentará dejar a un lado esta metodología para incorporar 

nuevas formas de transmitir esta información a las familias.  

 

Por supuesto, el trabajo con los alumnos es uno de los puntos más importante donde 

debemos profundizar. Los programas que hemos analizado anteriormente trabajan de manera 

parecida con los alumnos: visita a los centros, información de los nuevos profesores, normas…, 

aunque en algunos centros hemos observado que se hacen actividades un poco más 

innovadoras como es el caso del Programa de Tránsito, Molina Soldán (2006) donde hacen que 

los alumnos realicen un trabajo de investigación sobre la ESO, participan de manera activa con 

el nuevo centro haciendo una entrevista al director y asistiendo a una mesa redonda, etc.  

 

Nuestro programa de mejora intentará trabajar de manera más profunda, algo que hemos 

visto que los programas anteriores no reflejan mucho, el ámbito afectivo, es decir, cómo se 

sienten los alumnos con éste cambio, de qué manera puede afectar trabajar las emociones en 

el ambiente del grupo-clase. Nosotras pretendemos que se cree un clima favorable en el aula 

para que todos los alumnos se sientan bien y motivados para seguir adelante con su formación 

académica en esta nueva etapa.   

 

Además de trabajar el ámbito afectivo intentaremos incorporar las nuevas tecnologías 

(TIC) en nuestro programa para que sea un poco más innovador ya que, en nuestra opinión, 

además de ser más llamativo tanto para alumnos, como para las familias es algo que se debe 

incorporar de manera progresiva en los centros educativos. Las nuevas generaciones son 

“tecnológicas”, por tanto, ¿por qué no trabajar con ellas fuera del aula de informática? 
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II. MARCO METODOLÓGICO 

 

2.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

Tras realizar una visita al Instituto de Educación Secundaria Padre Suárez y haber tenido 

una entrevista con la orientadora del centro, hemos podido observar que hay muchas cosas 

que podríamos mejorar.  

Hemos decidido realizar un proyecto de mejora del momento de transición de alumnos de 

sexto de primaria hacia primero de la E.S.O., ya que pensamos que este paso es esencial en el 

alumnado, para que este conozca el centro receptor y pueda integrarse en él con facilidad. 

Comparando información que teníamos de diversos centros de España, y de las técnicas y 

proyectos que se están utilizando para facilitar a los alumnos este paso, hemos visto que este 

instituto tiene ciertas carencias en este programa y pretendemos que con nuestro proyecto de 

mejora podamos ayudar a este instituto en este tema. 

 

2.2. OBJETIVOS 

Objetivo general 

- Crear un proyecto de mejora para facilitar la transición de primaria a secundaria 

 

 Objetivos específicos 

-   Investigar, innovar y mejorar los proyectos que se están haciendo respecto a la transición 

de primaria a la E.S.O. 

-  Facilitar una transición fluida y cómoda del alumnado y sus familias entre la etapa de 

Educación Primaria y la de Educación Secundaria. 

-   Procurar la acogida e integración en el I.E.S. para prevenir situaciones de inadaptación, 

ansiedad y aislamiento o bajo rendimiento. 

-    Mejorar las expectativas de los alumnos respecto a la Educación Secundaria.  

-   Facilitar información al alumnado y sus familias sobre las características de la Educación 

Secundaria Obligatoria. 

-  Promover la coordinación entre el profesorado de Educación Primaria y Educación 

Secundaria para establecer criterios comunes en la secuenciación de contenidos, 

metodología y criterios de evaluación, sobre todo en las áreas de Lengua y Matemáticas. 
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2.3. METODOLOGÍA  

Vamos a llevar a cabo en la medida de lo posible una metodología lúdica y atractiva tanto 

para los alumnos como para padres y profesores. Todos los componentes van a participar de 

manera activa en el proceso a través de entrevistas, audiovisuales, visitas, dinámicas, etc. 

Descartaremos las actividades rutinarias a favor de otras más innovadoras para las que 

pensamos que pueden se muy útiles la Nuevas Tecnologías. Es necesaria la colaboración e 

implicación de todas las personas implicadas en la planificación, ejecución y seguimiento del 

Programa de Tránsito de Educación Primaria a Educación Secundaria, para obtener el máximo 

rendimiento de nuestro proyecto.  

 

2.4. DESTINATARIOS 

- Alumnado de sexto curso de Educación Primaria. 

-  Familias.  

-  Profesorado de Educación Primaria y Educación Secundaria.  

-  Equipos de Orientación, E.O.E y D. O. 

-  Equipos directivos. 

 

 

2.5. INSTRUMENTOS QUE VAMOS A UTILZAR 

2.5.1. Recursos humanos: 

 En este ámbito necesitaremos la coordinación de los tres agentes educativos: 

profesionales de la educación (profesores, psicopedagogos, orientadores…), familia y 

alumnado. Es importante que exista esta coordinación ya que de ello va a depender el buen 

funcionamiento del nuestro proyecto. 

  

2.5.2. Recursos materiales y virtuales:  

Para nuestro proyecto vamos a utilizar una página web que nos servirá de nexo entre 

familias, profesores y alumnos, este recurso será nuestra arma elemental para poder 

comunicarnos y llevar de la mejor manera la transición de los alumnos. 

Además  contaremos con una gran diversidad de recursos didácticos: desde materiales 

impresos o fotocopiados como puede ser: los informes de evaluación inicial de los alumnos, las 

evaluaciones psicopedagógicas que aportan los E.O.E. de los centros… hasta materiales 

audiovisuales e informáticos como por ejemplo: el video de presentación y fotografías del 

centro, las presentaciones en power point y prezi que nos servirá para presentarle la 

información tanto a familias como a los alumnos….  
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En general vamos a utilizar las nuevas tecnologías como material esencial ya que en el 

centro no se están utilizando de manera cotidiana y pensamos que es una buena manera de 

innovar en nuestro programa de transición de los alumnos.  

  

2.6. PROCEDIMIENTO 

2.6.1. CRONOGRAMA  

MES ACTIVIDAD AGENTES 

INVOLUCRADOS 

 

ENERO 

Organización de la página 

web: foros, información, 

documentos, normativa, etc. 

- Orientador con ayuda 

del profesorado docente 

 

MARZO 

Trabajo cooperativo de 

investigación: ¿qué es la 

E.S.O.? 

- Alumnos 

- Tutor de Primaria 

 

 

ABRIL 

Información familia sobre 

E.S.O., los centros, 

preinscripción y página web. 

- Tutor 

- Equipo de Dirección 

- Familiares 

Información de la página 

web  

- Profesorado 

- Alumno 

 

 

 

MAYO 

Entrevista con los alumnos - Equipos directivos de 

ambos centros 

- Tutores 

- Alumnos 

Video presentación colegio - Departamento de 

Orientación 

Reuniones tutor-tutor para 

hablar de alumnos, nivel 

académico, expediente, 

aspectos importantes del 

contexto, personales. 

- Tutores 

 

 

 

 

Visita al centro de los 

alumnos 

- Equipos Directivos de 

ambos centros 

- Profesorado 

- Alumnos 

Jornada de puertas 

abiertas para familiares, 

podrán consultar cualquier 

- Familiares 

- Equipos Directivos 

- Profesorado 
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JUNIO 

duda, se le hará una pequeña 

charla sobre el 

funcionamiento y normas del 

centro 

Departamento de 

orientación o tutores 

contactan con los Equipos de 

Orientación Educativa para 

que faciliten los informes o 

evaluaciones 

psicopedagógicas de los 

alumnos 

- Departamento de 

Orientación y Equipos de 

Orientación Educativa. 

Reunión entre profesores 

de área de ambos centros de 

forma presencial o virtual 

para comentar los contenidos 

llevados a cabos durante ese 

mismo curso y así poder 

enlazarlos con el nuevo 

curso. 

- Equipo docente de 

ambos centros. 

 

SEPTIEMBRE 

Y 

OCTUBRE 

Presentación inicial en el 

salón de actos de los 

profesores, exposición de la 

normativa del centro. Tutor 

explica el horario y se 

realizarán dinámicas para 

conocerse entre ellos, en las 

que también participa el 

profesor/tutor.  

 

- Equipos Directivos 

- Docentes del centro IES 

- Alumnos 

Evaluación inicial en vez 

del primer día, después de las 

dinámicas para que no sea 

tan chocante. 

 

- Profesorado docente 

- Alumnos 

Fin de semana de 

convivencia 

- Equipo 

Directivo 

- Profesorado 

- Alumnos 
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2.6.2. ACTIVIDADES DESTINADAS A LOS ALUMNOS 

a) Durante el último curso de primaria 

 Trabajo de investigación: ¿Qué es la E.S.O? 

 

Esta actividad consiste en realizar un trabajo/investigación sobre la E.S.O; los alumnos de 

6 de primaria se organizarán por grupos de 4 o 5 miembros y deberán trabajar de manera 

cooperativa. A través de libros, documentos que les proporcione el tutor o información que 

encuentren de manera autónoma por Internet en casa o en el aula de informática del centro 

deberán realizar un trabajo donde se explique de manera clara y concisa que es la E.S.O y que 

opinan ellos sobre esta nueva etapa de formación académica. 

 Una vez realizado el trabajo pueden hacer una presentación oral o utilizar algún 

recurso informático (con la ayuda de los profesores) para poder defender su trabajo: power 

point, prezi, video...  

Tras la presentación de todos los trabajos crearemos una definición conjunta de lo que es 

la E.S.O. a través del Wiki de gupo-clase. El profesor se encargará de controlar la página y los 

contenidos que en ella se estén subiendo.   

El profesor deberá haber creado un Wiki en Internet (www.wikispace.com). Un Wiki es un 

sitio web cuyas páginas web pueden ser editadas por varios voluntarios (en este caso se 

editaría por los propios alumnos y el profesor. Los Wiki usuarios pueden crear, modificar o 

borrar un mismo texto que comparten.  

En definitiva es una manera de trabajar cooperativamente ya que entre todos, una vez 

realizado los trabajos, pueden crear una idea conceptual sobre qué es la E.S.O.  

 

 Entrevista con los alumnos de 1º de E.S.O 

 

Esta actividad consiste en visitar un día el centro de secundaria; los alumnos de primaria 

llevarán algunas preguntas preparadas que les gustaría hacerles a los alumnos de primero de 

E.S.O: curiosidades sobre el funcionamiento del centro, como se sienten en el centro, como 

son los  profesores, etc. 

 Cada alumno le hará una pregunta o dos a algún niño/a y lo grabarán con una 

videocámara. Al finalizar la visita, se pactará un día para visionar todas las grabaciones de los 

alumnos. De esta manera todos podrán ver sus preguntas y las de los demás y resolver muchas 

de las dudas que no han podido solventar personalmente.  

 

 

 

http://www.wikispace.com/
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 Gymkana/Visita al centro Padre Suárez  

 

Hemos pensado que a través de esta actividad podemos solventar ciertos problemas que 

surgen al realizar las visitas guiadas tal y cómo se están llevando a cabo en la mayoría de 

centros. Ésta es una manera más vivencial y divertida de acercarse al centro. A través de la 

gymkana pretendemos motivar al alumnado para que conozca el nuevo centro, presentar de 

forma lúdica los distintos espacios,  fomentar la cohesión del grupo, etc. La actividad se realiza 

por equipos, estos tienen como objetivo ir consiguiendo una serie de pruebas que se 

encontrarán distribuidas por los diferentes espacios del centro.  

Para ello haremos entrega a cada grupo de un mapa en el que se les indicará los distintos 

puntos por los que tienen que ir pasando para ir avanzando en el juego. El desarrollo del 

sentido de la orientación, el trabajo en equipo, o el descubrimiento del entorno son sólo 

algunas de las ventajas que podemos trabajar a través de esta metodología. 

Al finalizar la gymkana se hará un pequeño recorrido en el que el orientador mostrará 

nuevamente los espacios y tratará de resolver cualquier duda que les haya podido surgir a los 

alumnos. 

 

 Página web E.S.O 

 

El orientador del Departamento de Orientación se encargará de informar al tutor sobre la 

existencia de una página web destinada a la transición primaria a E.S.O. La página está dirigida 

a profesores, familia, y alumnos. A través de esta forma los profesores podrán compartir 

opiniones y experiencias, las familias tendrán la oportunidad de conocer en profundidad en 

qué consiste la transición de primaria a E.S.O, los alumnos por su parte también profundizarán 

en este tema, podrán compartir opiniones, consultar información relevante como, la 

normativa del centro, horarios, páginas de interés sobre orientación, etc. 

 

 Video de Presentación Alumnos 

  

El instituto facilitará al colegio un video sobre las instalaciones del centro. En el se verá 

claramente las distintas aulas, salón de actos, laboratorios, etc. De esta forma los alumnos 

tendrán una primera toma de contacto con el centro. El tutor será el encargado de presentar 

el video a la clase y de hacer los comentarios que vea oportunos. 
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b) Comienzo del nuevo curso, 1º E.S.O 

 Presentación inicial y dinámicas 

 

Durante la primera semana de curso, realizaremos una presentación inicial en el Salón de 

Actos con la presentación de los profesores, el director explicará la normativa del centro y dará 

la bienvenida a los nuevos alumnos.  

Después de esta presentación, cada tutor irá a su respectiva clase con sus alumnos, allí, 

además de mostrarles su nuevo horario de clases como suelen hacer en la mayoría de centros, 

proponemos realizar una serie de dinámicas que les ayude a conocerse entre ellos y que 

favorezcan un buen clima del aula. En estas dinámicas podrá participar también el 

profesor/tutor y podrán durar de uno a dos días (Anexo 1). 

 

 Evaluación inicial 

 

Después de las dinámicas realizadas, proponemos realizar a los niños una evaluación 

inicial en la que podamos apreciar el nivel del niño y compararlo con los informes que 

anteriormente nos proporcionó el Centro de Primaria del que procede.  

Según nos informó el Centro desde el que partimos, ya el primer día se realiza una 

evaluación inicial al alumnado. Proponemos realizarlo justo después de las dinámicas para que 

no sea demasiado duro para los alumnos esos primer días. 

 

 Fin de semana de convivencia 

 

Proponemos realizar un fin de semana de convivencia en las primeras semanas de clase 

con el fin de conocernos todos, favorecer la unión de los alumnos, desarrollar habilidades 

sociales de comunicación así como la cooperación entre ellos y la asertividad. 

  

 

2.6.3. ACTIVIDADES DESTINADAS A LAS FAMILIAS 

 Reunión con los padres. 

 

Se hará una primera reunión con los padres de los alumnos del centro de primaria, para 

informarles de todos los centros de Secundaria a los que pueden acceder. El tutor les mostrará 

a los padres un PowerPoint en el cual se enseñarán los centros y las características que tienen 

cada uno de ellos. También se hablará de la E.S.O, es decir la orientadora del centro les hará 
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una breve explicación narrándoles en qué consiste la E.S.O (duración, ramas a escoger, 

asignaturas optativas…). 

En esta reunión el tutor también hará mención de la solicitud de preinscripción (apertura 

y finalización del plazo de presentación de la preinscripción, cómo rellenarla…). 

El tutor mostrará a las familias la página web del centro, en ella podrán encontrar todo 

tipo de información adicional que le podrá ser de utilidad a la hora de resolver cualquier duda. 

En esta página web los padres podrán encontrar todo tipo de contenidos, normas de 

convivencia, horario de tutorías,…  

Los profesores deberán ir hablando con los padres para que vayan consultando la página 

web, en esta página podrán descargar la preinscripción y la matrícula una vez que ya sepan en 

que colegio están admitidos sus hijos. 

 

 Jornada de puertas abiertas para familiares. 

 

Una vez que ya ha pasado el proceso de preinscripción, y los alumnos saben en qué 

centro estudiaran la secundaria, se reúne a los padres y se les invita a la jornada de puertas 

abiertas del centro, en las que los padres podrán desplazarse por toda y cada una de sus 

instalaciones. 

Se les reunirá en el salón de actos y ahí se le dará opción a qué hagan cualquier tipo de 

pregunta ya sea relacionada con el centro o con los alumnos. En esta pequeña reunión se les 

dará una charla sobre el funcionamiento y las normas del centro. Se intentará resolver 

cualquier tipo de duda. 

 

2.6.4. ACTIVIDADES COORDINADAS ENTRE DOCENTES DE AMBOS CENTROS 

 

 Reuniones tutor-tutor  

 

Los tutores de 6º de primaria y de 1º de la ESO se pondrán en contacto para hablar de los 

alumnos. Esto se realizará a través de reuniones personales en la medida de lo posible o a 

través de la utilización de las nuevas tecnologías. Programas como Skype o  Logitech Vid HD, 

nos pueden ayudar a solventar los problemas de tiempo o espacio que los profesores pueden 

tener. 

 Los tutores conversarán sobre las características personales  de los alumnos, el nivel 

académico, expediente, aspectos importantes del contexto, etc. De ésta forma se realizará una 

recopilación de la información necesaria para facilitar la incorporación de los alumnos al nuevo 
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centro. Además la información puede quedar reflejada en un informe que el tutor de primaria 

habrá preparado previamente. 

Si los profesores no saben utilizar los programas propuestos como Skype, o Logitech Vid 

HD  la orientadora del centro intentará realizar un taller para que éstos puedan manejarse y 

tener conocimiento básico para su utilización. 

 

 Reuniones entre el Departamento de orientación y el Equipo de Orientación 

 

 Los Equipos de Orientación facilitarán informes o evaluaciones psicopedagógicas de los 

alumnos para conocerlos más detalladamente. Además abordarán temas tales como la 

intervención que se está llevando a cabo con respecto a las dificultades de aprendizaje y 

necesidades educativas específicas, para seguir trabajando en esta línea. 

 

 Reuniones entre profesores de área de ambos centros 

 

Si es posible se realizará una reunión entre profesores de área de ambos centros para 

comentar los contenidos llevados a cabos durante ese mismo curso y así poder enlazarlos con 

el nuevo curso. Si no es posible en reuniones por causas temporales, proponemos solventar 

este problema vía Internet, con programas que ya hemos comentado anteriormente. 
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III. CONCLUSIÓN  

Creemos que una vez finalizado nuestro proyecto, aunque no lo hemos podido llevar a 

cabo, éste puede suplir las deficiencias o limitaciones de los planes actuales en España.  

Hemos querido dar importancia a los sentimientos y emociones de los alumnos en este 

proceso de cambio que consideramos importante en su vida, cosa que otros planes no tenían 

tan en cuenta. Además, en nuestro proyecto, aparecen las nuevas tecnologías, algo que 

favorece en gran medida el proceso tanto para profesores, familia y alumnos.  

Algo que nos distingue del resto de planes es la realización de una gymkana para que los 

alumnos conozcan el centro, sustituyendo las visitas tradicionales en las que pensamos que 

éstos no llegan a interiorizar realmente el espacio físico del centro.  

El fin de semana de convivencia que queremos realizar también es una actividad 

innovadora en este tránsito hacía la ESO ya que es una buena manera de iniciar el curso  y de 

poder crear un buen clima posterior en el aula. 

 

3.1. LIMITACIONES DE LA INVESTIGACIÓN 

En nuestra investigación nos hemos encontrado con algunas limitaciones debido a que, 

por las fechas en las que nos hallamos, nos ha sido imposible ponerlo en práctica.  

Haremos todo lo posible para que el I.E.S. lo ponga en práctica y finalmente nos 

comunique los resultados obtenidos. Antes de esto sería necesaria una evaluación inicial en la 

que valoraríamos la situación de los alumnos una vez que ya han pasado por ese tránsito. 

 Nuestro objetivo es observar si con nuestro programa ha habido mejoras en cuanto a la 

transición de Educación Primaria a Educación Secundaria. 

Tras esto podremos hacer una evaluación y, en el caso que fuera necesario realizaríamos 

las mejoras oportunas.  
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Anexo1. Dinámicas de grupo 

 

Propuesta de dinámicas para favorecer las habilidades sociales 

 

NOMBRE: DI TU NOMBRE CON UN SON 

 

ESPACIO: salón 

 

MATERIALES: Ninguno. 

 

OBJETIVO: Desinhibir al individuo en el nuevo grupo e ir conociéndose. 

 

TIEMPO ESTIMADO: 15 min. aprox. (según el tamaño del grupo). 

DESARROLLO:  

- Primero se les sugiere a los integrantes que formen una mesa redonda. 

- Luego se les explicara a los compañeros que las siguientes actividades la realizaremos de 

la siguiente forma: 

- Cada uno procederá a decir su nombre pero incluyendo un nombre así: Por ejemplo si mi 

nombre es Andrés entonces dice: Yo me llamo Andrés y nunca compro en el corte ingles. 

- Y así sucesivamente lo harán todos los integrantes del grupo hasta que de toda la vuelta 

y llegue al punto de origen. Esta dinámica no solo sirve para que los integrantes del grupo se 

graben los nombres de los compañeros sino también para que se vuelvan un poco más 

extrovertidos y integren más al grupo desarrollando su creatividad.  
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NOMBRE: LA TELA DE ARAÑA 

ESPACIO: Un salón amplio bien iluminado o bien un lugar al aire libre. 

MATERIALES: Ovillo de lana 

OBJETIVOS: 

-Favorecer el compañerismo 

-Aprender a tener plena confianza en uno mismo y en los compañeros. 

-Desarrollar habilidades motrices 

-Crear un clima de autoestima y afectividad 

-conseguir formar una tela de araña entre todos 

TIEMPO ESTIMADO: Según tamaño del grupo. Ejem: 25-30 personas (15-20 min. Aprox. 

EDAD: este juego se puede  adaptar a la edad, características del grupo, sensibilidad 

DESARROLLO:  

Todos los jugadores se sientan en círculo, comienza  el animador que tiene el ovillo de 

lana y le dice en voz alta un mensaje a otro jugador lanzándole la madeja y quedándose con la 

punta o extremo. 

 Este jugador le manda otro mensaje a otro jugador, y así hasta que todos hayan quedado 

enlazados. 

 Al final, se va recogiendo un hilo formando un nuevo ovillo.  
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NOMBRE: SE MURIÓ CHICHO 

 DEFINICIÓN: Dinámica de animación. 

 OBJETIVOS: Animar y divertir, respetar las pautas y la organización del juego. 

 PARTICIPANTES: Grupo, clase,.... a partir de 11- 12 años. 

 DURACIÓN: Aproximadamente unos 10-15 minutos. 

CONSIGNAS DE PARTIDA: Todos los participantes están sentados en círculo. 

 DESARROLLO: Uno de ellos inicia la rueda diciendo al que tiene a su derecha "Se murió 

Chicho", pero llorando y haciendo gestos exagerados. El de la derecha le debe responder lo 

que se le ocurra, pero siempre llorando y con gestos de dolor. Luego, deberá continuar 

pasando la "noticia" de que Chicho se murió, llorando igualmente, y así hasta que termine la 

rueda. Puede iniciarse otra rueda pero cambiando la actitud. Por ejemplo_: riéndose, 

asustado, nervioso, tartamudo, borracho, etc. El que recibe la noticia deberá asumir la misma 

actitud que el que la dice. 

 VARIANTE : Una variante puede constituir en que cada uno, después de recibir la noticia 

y asumir la actitud del que se la dijo, cambia de actitud al pasar la noticia al que sigue. (Ej._: 

uno llorando, la pasa al otro riendo, el otro indiferente, etc.). 

 EVALUACIÓN: Deberemos de observar si todos han participado, cómo se han sentido, si 

les ha gustado la técnica, si han pasado un rato divertido. 
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Propuestas de dinámicas para favorecer la confianza en el grupo 

 

“LA CINTA TRANSPORTADORA” 

Definición 

Una persona tumbada de espaldas es llevada por una cinta transportadora (el grupo) 

Objetivos: 

- Desarrollar la confianza en el grupo. Lograr una buena cooperación. 

Participantes: 

Grupo, clase..., a partir de 12 años. 

Consignas de partida: 

El juego se hace en silencio. La persona transportadora tiene que estar bien estirada para 

facilitar el trabajo al grupo. 

Tiempo: 

Su duración será de 10 -15 minutos. 

Lugar: 

Esta actividad se puede realizar tanto en espacios abiertos como en espacios cerrados. 

Desarrollo: 

Los participantes se tumban en el suelo, boca arriba, a tresbolillo, de forma que los 

hombros quedan a la misma altura. Estiran los brazos hacia arriba con las manos abiertas. 

La persona que va a pasar por la “cinta transportadora” se coloca en un extremo, se sienta 

suavemente y luego se tumba sobre las manos de los primeros participantes. Estos van 

pasando poco a poco a aquella, hacia el otro extremo de la cinta. 

Al llegar el otro lado, la persona que ha pasado ocupa el último lugar tumbándose en el 

suelo y una persona del otro extremo continua el juego hasta que pasen todas. 

 

Evaluación: 

Entre todos los integrantes del grupo, comentaremos la actividad, reflexionaremos sobre 

cómo nos hemos sentido, si nos ha gustado, si nos pareció divertida, etc... 
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“MUELLE HUMANO” 

 

Definición:  

Se trata de dejarse caer contra otra persona cada vez más lejos. 

Objetivos:  

- Favorecer la confianza. Estimular el equilibrio corporal y la cooperación. 

Participantes:  

Grupo, clase,.... a partir de 10 años. 

Material: 

No se precisa de ningún recurso material. 

Tiempo: 

Su duración es aproximadamente de 15 -20 minutos. 

Lugar: 

Esta actividad se puede realizar tanto en espacios abiertos como en espacios cerrados, sin 

necesidad de que gocen de gran amplitud.  

Desarrollo:  

El Grupo se divide por parejas. Los/as integrantes de cada pareja se colocan frente a 

frente con las palmas de las manos tocándose. Dan un paso hacia atrás y sin separar los pies 

del suelo se dejan caer hacia delante hasta apoyarse nuevamente en las palmas de las manos. 

Van repitiendo lo mismo cada vez desde un poco más atrás hasta que sea posible. 

Evaluación:  

¿Cómo se sintieron?, ¿les gustó?, ¿se divirtieron?,…todas estas preguntas las 

comentaremos entre todos los participantes de la técnica. 
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“PASAR EL FIAMBRE” 

 

Definición: 

Transportar a un compañero por los aires. 

Objetivos: 

- Estimular un ambiente distendido. 

- Formar cohesión en el grupo a través del contacto físico. 

 

Participantes: 

El número de participantes no deben ser excesivos. Esta actividad se puede realizar con 

todo tipos de grupos niños, adolescentes y adultos. 

Material: 

No se precisa de ningún tipo de recursos materiales. 

Tiempo: 

La duración es indeterminada, aunque aproximadamente es de 5 minutos. Puede resultar 

aburrido si se prolonga demasiado. 

Lugar: 

Esta técnica se realiza  en espacios grandes, ya sean abiertos o cerrados. 

Desarrollo: 

Formamos dos filas con los integrantes del grupo, paralelas, posteriormente el animador 

pedirá un voluntario. 

Las dos filas irán entrelazando las manos, de tal forma que no quede ningún espacio sin 

cubrir. El voluntario se tumbará sobre la parrilla (manos entrelazadas) y los miembros de las 

filas moverán los brazos. Deberán conseguir que el fiambre (voluntario), llegue desde el 

principio de  la fila hasta el final de la misma. 

Evaluación: 

Entre todos los integrantes del grupo, comentaremos la actividad, reflexionaremos sobre 

cómo nos hemos sentido, si nos ha gustado, si nos pareció divertida, etc. 
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Dinámicas para favorecer la cooperación 

 

ORDEN EN EL BANCO 

 

Objetivos: 

 Cooperación física para ordenarse 

 Desarrollar la coordinación psicomotriz. 

 Cambiar de lugar por espacio muy estrecho 

 

Participantes: 

Grupo Mediano-Grande 

Tiempo: 

10-15 minutos 

Material: 

Uno o varios bancos (opcional)  

Lugar: 

Espacios abiertos 

 

Desarrollo: 

Se les pide a todos los participantes que se suban a los bancos y se coloquen en línea 

recta. Si no tuviéramos bancos se podría hacer en el suelo marcando un espacio estrecho bien 

con baldosas o pintando con tiza. 

A los participantes se les pide que sin hablar deben de colocarse siguiendo un orden 

determinado: edades, fecha de nacimiento, altura,...  

El objetivo debe de ser conseguido entre todos, evitando caerse del banco. 

Posteriormente se comprobará (ya hablando) si todos se han colocado correctamente. 

 

Evaluación: 

Observaremos si han colaborado los participantes entre ellos, si les ha resultado muy 

difícil, estrategias que han seguido para organizarse como el animador ordenó. Preguntaremos 

cómo se lo pasaron, cómo se han sentido,... 
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Variantes: 

Según la edad del grupo se puede disminuir la dificultad, bien dejándoles hablar o sin 

hablar pero pudiendo bajar del banco. 
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RONDA DE CARICIAS  

 

Objetivo: 

- Cerrar el curso con un sentimiento positivo de sí mismo que ayude a reforzar la auto-

imagen de cada participante. 

- Propiciar una ocasión más para mostrar las emociones y sentimientos de manera 

asertiva.  

Tiempo requerido:  

30 minutos 

Material:  

Ninguno. 

Lugar: 

El propio salón donde se realiza el curso. 

Desarrollo:  

1. El instructor pide a los participantes que se pongan de pie y formen un círculo. 

2. Indica a los participantes que cada uno vaya pasando y de caricias positivas, verbales, 

físicas, emocionales de manera asertiva a sus  compañeros.  

3. Cada uno dice al otro cómo se sintió.  

 4. Cada uno dice cómo se siente después de haber recibido y dado caricias. 

 

 

 

 


